AVIS DE SOCIETES

ETATS FINANCIERS DEFINITIES

Société Tunisienne d’Industrie Automobiles
« STIA » en liquidation
Siege social : Av. Taha Houssein, 4000 Sousse

La Société Tunisienne d’Industrie Automobiles« STIA » en liquidation, publie, ci-dessous,
ses états financiers arrétés au 31 décembre 20213 tels qu’ils seront soumis a I’approbation
de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en date du 03 janvier 2025. Ces états
sont accompagneés des rapports général et spécial du commissaire aux comptes, Mr Ali
Ben Mohamed (GEM Consult).
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Notes aux états financiers




La Société Tunisienne d'Industrie Automobile (STIA), est une société anonyme créée au courant de l'exercice
1961, son siége social est & Sousse et dont l'activité principale consiste en la fabrication et le montage de
véhicules légers, industriels et d'autobus-autocars. Cette activité a été limitée depuis 1'année 1988, au montage des
seuls véhicules industriels et des autobus-autocars.

La décision de la commission d'assainissement et de restructuration des entreprises a participations publiques
CAREPP, du 25 novembre 2008 relative a la restructuration financiére de la STIA a été mise en application en
2009. La société a ainsi, procédé a partir du mois de septembre 2009, a la cession de certains éléments de ses
actifs, résumée comme suit :
- Cession a la société des Industries de Carrossage ICAR

1. Locaux de la STIA (II) et Ennour, sis 4 Sousse : Cession pour un montant de 7 000 000 dinars.

2. Stocks : Cession pour une valeur de 21 937 756 dinars.

3. Fonds de commerce : Cession pour une valeur de 2 500 000 Dinars.

NOTEN® : METHODES COMPTABLES ADOPTEES PAR LA SOCIETE

Les étas financiers de la société ont été arrétés, au 31 décembre 2013. Ils sont préparés en conformité avec les
principes comptables généralement admis, tels que spécifiés par le systéme comptable tunisien et ce en
application des dispositions réglementaires et principalement, les dispositions de la loi 96-112 du 30 décembre
1996, relative au systéme comptable des entreprises, le décret 96-2459 du 30 décembre 1996 portant approbation
du cadre conceptuel de la comptabilité et de l'arrété du Ministre des finances portant approbation des normes
comptables.

Les principales méthodes et conventions comptables suivies pour la préparation des états financiers sont résumées
ainsi :

3

s2e AL

La société adopte le principe de I'indépendance des exercices, selon lequel les produits sont enregistrés au fur et 3
mesure qu'ils sont acquis, et les charges, au fur et 4 mesure qu'elles sont engagées, sans qu'il ne soit tenu compte
de leurs dates d'encaissement ou de paiement de fagon & dégager aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte se rapportant a l'exercice de référence.

2.2. Valeurs Immobilisées
Les valeurs immobilisées sont comptabilisées au coiit d'acquisition et font l'objet pour les biens autres que les
terrains, d'un amortissement linéaire, les principaux taux retenus par la société sont les suivants

Immobilisations corporelles
Eléments antérieurs Eléments acquis 2 1994 et
réévalués depuis 1994

Batiments administratifs 5% 2%

Béatiments industriels 5% 5%

Matériel et outillage 20% 10%
Matériel roulant 20% 20%
Matériel informatique 20% 15%
Mobilier et matériel de bureau 20% 10%
Agencements, Aménagements, Installations 20% 10%

La soci€té a procédé simultanément au cours de l'exercice 1994, & la réévaluation légale et libre de ses
immobilisations. Les réserves de réévaluation légale et libre dégagées par cette opération se sont élevées
respectivement a 7 089 018 dinars et 4 14 999 699 dinars.

Ces réserves ont été affectées en résorption des pertes antérieures.




Immobilisations financiéres
Les participations ﬁgmuumbﬂmpourlauvﬂwrdhoqmﬁﬁm.lmquehvﬂmdmagedespmﬁdpaﬁmsmhvﬂm

dummhémluﬁhmom&mbmmeﬂmféimeéhwmd'aoquhiﬁmmmﬁdmmwaﬁmm
constituée du montant de Ia différence.

2.3. Valeurs d'exploitation

Lesm'ticlesenstmksﬁnd‘nmicemﬂvﬂmisésmoa&mympondérépour]esmaﬁérmetmooﬂtdemﬁmpom
iesvéhicnlesetéqﬁpements.Igsputesdevaleummrlesstoch&MaﬁQnIWewnuﬂqmmvisimihdmde
Ll6ture de I'exercice,

p-4. Opérations en monnaies étrangéres

mmhmnkﬁ&mop&aﬁmdﬁmpmﬁmsmMmﬁ&mmdechmgedujmdel'op&aﬁmlmﬁﬁ&mde
mwwwmmmmghmMmme&sthm,mwschmlmmn
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Global Expertise & Muanagement Consulting

Tunis, le G4 Décembre 2024
Messieurs les actionnaires de la

Soclété Tunisienne d'Industrie Automoblile -STIA-

RAPPORT GENERAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2013

Messiours les actionnaires,
I- Rapport sar Paudit des états financiers

1. Opinion défavorable

Enuémﬁmdehmissimdecmnmismﬁummptesqmmambimvwhnmomﬁw,m
mnseﬂbcmél’mdﬁdesémihmciusdehSoci&éTmisimmdﬂndmnieAmumobih
« STIA » qui comprennent le bilan arrété an 31 décembre 2013, I'&tat de résuMtat et Iétat de flux de
mm:mrl’mdcecbsimdawﬂdesmmaMMmmprMpﬂesméﬁodes
comptables et d’autres notes explicatives.

Les états financiers de "exercice 2013 sont amrétés sur la base des méthodes comptebles de Pexercice
[n'éoédmatfontressorﬁr,untotalnetthbﬂandelsmmm,mrésu]tatnetdéﬁci!nh'ede
41$mnTﬂmvaﬁnﬁonptniﬁvedehkésmmiedelﬂmmlDT.

Ammammndel’mmud-mmdumm
damhpnugmphe«fondmmtdel’ophbnﬂé&wnble»,luéhhﬁnnﬁgnﬁ-jnhﬂu
présentent pas sincirement I situation financitre de la société ax 31 décembre 2013 ni sa
peﬁommﬁmdémﬂsuﬂudeh&omieponrl'mrduchsimdm,mﬁnm&nm

au systéme comptable des entreprises.

2. Fondement de I'opinion défavorable

Nous avons effectué notre mission conformément aux normes internationales d’audit applicables
Mﬁa[asmspmmbﬂiﬁsqlﬁmimmnbmtmdecesnmsomﬁmmmlm
démihsdms]amcﬁm«RemmbﬂMdel’mdﬂmrpoml’mditdméMsihmﬁus"dum
rapport.




Nous sommes indépendants de la Société Tunisienne d’Industriec Automobile "STIA"
conformément aux régles de déontologie qui s’appliquent 4 I’audit des états financiers en Tunisie et
nous nous sommes acquittés des autres responsabilités déontologiques qui nous incombent selon

ces regles.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropriés pour

fonder notre opinion défavorable au vu des réserves suivantes :

2.1 Les états financiers de 1’exercice 2012, desquels découlent les soldes d’ouverture de I’exercice
2013, ont fait I’objet d’une opinion défavorable du commissaire aux comptes, €tant donné que les
anomalies relevées, prises individuellement ou collectivement, ont des incidences 2 la fois

significatives et généralisées sur les états financiers,

2.2 Les immobilisations incorporelles et corporelles et les caisses, dont les valeurs comptables brutes
arrétées au 31 décembre 2013 s’élévent respectivement a 329 325 DT et 21 725 DT n’ont pas fait
I’objet d’inventaires physiques, et ce, contrairement aux dispositions de I’article 17 de la loi n°96.-

112 du 30 décembre 1996, relative au Systéme Comptable des Entreprises.

2.3 La société ne dispose pas d’un état deétaillé des effets a recevoir tirés sur ses clients dont le solde
a atteint 308 780 DT au 31 décembre 2013. Aussi, aucun inventaire de ces effets & la cléture de

I’exercice 2013 ne nous a été communiqué.

Par ailleurs, les effets a recevoir retournés impayés totalisent 5 493 809 DT a cette méme date et ne

sont pas détaillés par effet et par client.

Il'y a lieu de noter que les passifs de la société au 31 décembre 2013 incluent un solde de 6 496 383
DT relatifs & des effets escomptés aupres de la STB et retournés impayés .Malgré nos multiples
demandes adressées 3 la Banque, nous n’avons pas eu de réponses quant au détail de ces effets
escomptés et impayés.

Aussi, la justification des soldes créditeurs des comptes "Clients autres avoirs" et «Clients pénalités
de retard & payer" s’élevant respectivement a 11 028 DT et 757 472 DT au 31 décembre 2013 ne
nous a pas été communiquée.

Enfin, la société ne nous a pas communiqué la justification des soldes des rubriques "Clients divers"
et "Clients douteux" s’élevant respectivement a 50 985 DT et 60 518 DT au 31 décembre 2013.Ces
soldes n’ont pas connu de variation par rapport a I’exercice 2012 et ce 4 I’instar de la provision pour

dépréciation des comptes clients comptabilisée pour 88 772 DT.

2.4 Le compte d’attente enregistre un solde débiteur de 1 465 054 DT au 31 décembre 2013. Ce
compte est dédi€ essentiellement 2 la comptabilisation des encaissements et des décaissements non

identifiés par la société et constatés sur les relevés bancaires.
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A défaut d’analyse des opérations comptabilisées sur ce compte et de leur régularisation, nous ne
pouvons pas nous prononcer sur [’impact des redressements éventuels sur les éléments d’actifs, de

passifs et de capitaux propres de la société.

2.5 Les états de rapprochement bancaires logent des suspens comptables et bancaires anciens non

encore régularisés, qui se détaillent comme suit :

Opérations non éomptabilisées par la société . Montants en DT
Décaissements non comptabilisés 137 182 o
Encaissements non comptabilgs - N mﬂ—
_Op%;atasm c;nstatées_pa_r les bﬁnques hn M—ont_al;s; DT i
Décais;ements n;n constatés - _ | 34 390 -

Encaissements non constatés -

Il est énoteraussiquelasociéténcnousapasconnnuniquélesétatsderappmchementbancairesde
certains comptes dégageant au 31/12/2013 un solde comptable débiteur global de 35 980 DT détaillé
comme suit

Libellés " Soldes au 31/12/2013 en DT

' STB compte Professionnel € 33 894

' STB Tunis compte professionel 1885 N
cCP 201

Total 35 980

A défaut d’achévement de la préparation des états de rapprochement bancaires et de la justification et
d’apurement des suspens constatés, nous ne sommes pas en mesure de déterminer I’impact de cette

situation sur les éléments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la société.

2.6 Les provisions pour litiges figurant parmi les autres passifs non courants enregistrent au 31
décembre 2013 un solde non justifié de 83 210 DT n’ayant pas connu de variations par rapport a

’exercice précédent.
La société ne nous a pas communiqué un état exhaustif des affaires contenticuses en cours. Nous ne

pouvons pas par conséquent nous prononcer sur la fiabilité du solde de ces provisions.

2.7 Les déclarations fiscales de 1’exercice 2013 n’ont pas été déposées et ce contrairement 2 la
législation en vigueur. Par ailleurs, nous ne disposons pas d’extraits délivrés par [’administration

fiscale attestant de la situation de la société au 31 décembre 2013.

Par conséquent, nous ne sommes pas en mesure d’attester la fiabilité des soldes des actifs et des

passifs fiscaux évalués respectivement a 6 389 101 DT et 2 129 011 DT au 31 décembre 2013.
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2.BImoommdehmi&émMphdemwﬁmmﬁmeﬂmmjusﬁﬁésqninécessitmdw
tmvauxdevéri.ﬁcaﬁonappmfmdispouratﬁesterdelemva]i&ité.

CeacomptesemugismdessoldesdébiheumetcrédiMpomrespecﬁvmm 1351956 DT et
16 917 291 DT, détsillés comme snit :

Dénignation Soldes débitears  Soldes eréditenrs
Fournisseurs et comptes rattachés 530 864 662 837
Personnel et comptes rattachés 62003  1s4
Débiteurs divers - sems .
* Créditors divers - 166764
 Régies ’avances et socréditifs 169 074 ]

Concours bencaires - s3872
 Compte d’attente créditear ] 15 547 114
Total 1351956 16917 291

A défaut de justification et d’apurement de ces soldes, nous ne pouvons pas nous prononcer sur
Pimpact qu’aurait cette opération sur les éléments d’actifs, de passifs et de capitaux propres de la

société,

2.9 Les charges de persomnel de I’exercice 2013 s’élévent a 289 572 DT et se rapportent 3 la
rémunération du Président Directeur Général, Mr. Afif KHEFACHA.

Cette rémunération inclut une indemnité de logement mensuelle (intégrée au salaire du PDG) a

hauteur de 6000 DT soit 105 000 DT pour toute ’année 2013 2 raison de 17,5 mensualités.

La rémunération du PDG englobe aussi, une prime d’intéressement annuelle de 13 000 DT, un
treiziéme mois, une prime de bilan (1.5 mensualités), une prime annuelle (2 mensualités) et une

prime de rendement (2 mensualités).

Il'y a lieu de noter que le Président Directeur Général s’est octroyé ces éléments de rémunération
sans I’accord préalable du Conseil d’Administration de la société. Ledit Conseil a exprimé son
opposition et son refus catégorique quant a leurs natures et leurs montants au cours de sa réunion du
06 juillet 2012.

2.10 La rubrique "Rémunérations d’intermédiaires et honoraires" figurant parmi les autres charges
d’exploitation au niveau de I’état de résultat de I’exercice 2013 inclut des honoraires d’avocats et
d’huissiers pour 114 341 DT et des frais d’actes et de contentieux pour 315938 DT et ce en
I’absence des justificatifs nécessaires (conventions ou bons de commande précisant la nature et

Pétendue des travaux juridiques a effectuer pour le compte de la Société, les honoraires 3 facturer
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et les modalités de leur paiement, les factures, quittances de paiements et autres piéces justificatives

= ek

des frais de justice,

PR
tc.).

En outre, les actifs courants font apparaitre au 31 décembre 2013 d’anciennes avances accordées a
Maitre Mounir BOUGHALLEB pour un montant total de 24 765 DT, non mouvementées, qui

doivent étre analysées et apurées conformément 2 la réglementation en vigueur.

Il'y a lieu de noter que le PDG de la société a accordé un quitus & Maitre Mounir BOUGHALLER
pour toute la période s’étalant sur les exercices 2007 a 2016 quant aux honoraires qui lui ont été
accordés et a la justification des frais qu’il a engagés au nom de la société et qui lui ont été

remboursés.

Ce quitus détaille les honoraires annuels effectivement payés a Maitre Mounir BOUGHALLEB

pour toute la période susmentionnée. Ces honoraires ont atteint 387 529 DT.

2.11 La rubrique "Autres charges d’exploitation” inclut des primes d’assurance-groupe d’une valeur
de 266 848 DT supportées par la STIA au lieu et place de la société ICAR acquéreuse des actifs
cédés en application de la décision de la CAREP en date du 25 novembre 2008.

Un contrat d’assurance groupe a été signé a cet effet entre la STIA et le Groupe des Assurances de
Tunisie (GAT) en date du 31décembre 2009.

Le PV de passation sociale établi en date du 12 Aoiit 2009, signés par les différentes parties
intervenantes (STIA, ICAR Syndicat de personnel et autorités de tutelle), prévoit dans sa cinquiéme
résolution que le repreneur, la société ICAR, s’engage a maintenir le systeme d’assurance groupe
au profit des salariés de la STIA y compris ceux partis a la retraite avant I’opération de cession des

¢léments d’actifs. La charge de maintien de ce systéme incombe donc au repreneur.

Par ailleurs, le solde comptable de la GAT enregistre un solde débiteur non Jjustifié de 185 893DT
au 31 décembre 2013.

Il'y a licu de noter que le liquidateur de la société a engagé en 2023 une action en justice 4 I’encontre
de la sociét¢ ICAR et de I'Ex-PDG de la STIA Mr.Afif KHefacha , leur réclamant de restituer
solidairement un montant de 1 878 721 DT au titre de primes d’assurances groupe payées indument

par la STIA et relatives a la période allant du 16/04/2010 au 29/01/2016.

3. Incertitude significative liée a la continuité de | ‘exploitation

Nous attirons votre attention qu’au 31 décembre 2013 les capitaux propres de la Société sont négatifs

de (35 083 851 DT).




I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, dont notamment la STB et la BNA, aprés
avoir décidé en 2009 la cession & un investisseur (société ICAR du Groupe LE MOTEUR) des
€léments d’actifs de la Société sous forme d’une unité fonctionnelle, sans transfert des passifs, a
décidé la dissolution de maniére anticipée de la Société et la nomination d’un liquidateur, au cours

de sa réunion tenue le 08 mars 2018,

Ainsi, une incertitude significative pése sur la capacité de la Société a poursuivre son exploitation

au 31 décembre 2013. Notre opinion n’est pas modifiée a I’égard de cette question.

4. Rapport de gestion

La responsabilité du rapport de gestion incombe au Conseil d’administration. Notre opinion sur les
états financiers ne s’étend pas au rapport de gestion et nous n’exprimons aucune forme d’assurance

que ce soit sur ce rapport.

En application des dispositions de I’article 266 du code des sociétés commerciales, notre
responsabilité consiste & vérifier I’exactitude des informations données sur les comptes de la société

dans le rapport de gestion par référence aux données figurant dans les états financiers.

Nos travaux consistent a lire le rapport de gestion et, ce faisant, a apprécier s’il existe une
incohérence significative entre celui-ci et les états financiers ou la connaissance que nous avons
acquise au cours de I’audit, ou encore si le rapport de gestion semble autrement comporter une

anomalie significative.

Si, & la lumiére des travaux que nous avons effectués, si nous concluons 2 la présence d’une

anomalie significative dans le rapport de gestion, nous sommes tenus de signaler ce fait.

A ce titre, nous signalons que le rapport de gestion relatif & ’exercice 2013 ne nous a pas été

communiqué pour examen.

5. Responsabilités de la Direction et des responsables de la gouvernance a ’égard des états
financiers

Le Conseil d’administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états
financiers conformément a la législation en vigueur, ainsi que du contréle interne qu’il considére
comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies

significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Le Conseil d’Administration est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états

financiers conformément au Systéme Comptable des Entreprises, ainsi que du contréle interne qu’il

considére comme nécessaire pour permettre la préparation d’états financiers exempts d’anomalies

significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.
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Lomdelaprépm‘aﬁondesétatsﬁnmcims,c’estalaDimcﬁonqu’ﬂimombed’évaherlacapadtédela
Sodété&mumﬂmmexpldwﬁmdecommmm,hcaséch&nglmqumﬁmrdaﬁmah
contimité de 1’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si la
mmﬁmal’mtenﬁmdeﬁquidahSodétémdemmacﬁﬁtémsiaucmmwluﬁmréﬂm
ms’ofﬁe&dhﬂhcombemmpmmﬂesdehgowmedemeﬂlﬂkmmd’informaﬁm
financiére de la Société.
ﬂyaﬁmdenmdmswm&equehdm&er&nﬁmm&nmﬂd%dminimaﬁmdehm&é
remoﬂemOﬁjuilletZOlZindlﬁsantainsimdéfantd’mr&tédesemsﬁnmcﬁersdesmeminesmmet
postérieurs.
Conxtntmtoefait,etdevmtl’hnpombﬂﬁéd‘axerdcedesesfmcﬁons,leﬁquidatamdehsmiété,m
ZouhcirBENAMOR.(désignétantquetelparl'AmmbléeGﬁémleExhaordinaﬁeduOBmamZOls
awmdéddéhﬁqﬁdaﬁmdehwdété)aoMmpuordmmemlpréddemdnTﬁMdchmi&a
Instance de Sousse en date du 25 mars 2021 Iautorisation de tentir les Assemblées Générales Ordinaires
vuedel’approbaﬁondeaétatsﬁnaneimdelasociétéautitredesaxcrcicumlﬂéml&

Dmswwnmmks&amﬁnmdmdel’exaﬁWZOBnmsom&émmmuniquéspaﬂeﬁqude
la société.

6, Rmmbﬁﬁdel’mﬂﬁurmr!’mﬂtdaéﬁﬁﬁnmdm
Nosobjwﬁﬁsoﬂd’ohenirl’amumcemismmbhquela&aﬁﬁnmimmisdmslemmembh
mmd’mmﬁmsi@iﬁcaﬁmquemnmmwntdeﬁmdﬁmd’madc
délivrer un rapport comtenant notre opinion.
L’ammecraisomablemﬂesmnd&mnivemé]cvéd’mquimgmmﬁtwmfoispas
quﬁmwdigréﬂisécmformémunmmmhmﬁonﬂmd’mdﬂappﬁmblesmw,
permnttatoujmusdedétectertmﬁemnmaﬁesig:ﬁﬁmﬁvequipomaitmdm.
Lesammaﬁeapaweﬂrésuherdcﬁaudcswd’mmdeﬂessmtmmidér&smmme
ﬁgﬁﬁmﬁwslmsqu’ﬂeﬂraisomabhdea’mmdmimquqhdiﬁdueﬂemcmmwﬂwﬁwmm,
en sc fondant sur ceux-ci.

TI- Rapport relatif aux obligations légales et réglementaires
I.Révﬂaﬁondehit:dﬂlctueuxmhoemnrdehképubﬂqne

Dmsbu&‘edenosobﬁgaﬁomlégalmdr&glmenmmamappﬁcaﬁmdesdisposiﬁmde
I’mﬁcleﬂO@wdedmmﬁﬂ&muﬁdes,mpoﬂmsﬁWemnﬁsmqu’dﬂe@
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tribunal de premiére instance de Tunis, pour Iui révéler les faits se rapportant aux points 2.9, 2.10 et
2.11 de la section fondement de IPopinion défavorable dy présent rapport.

2. Lettre d’affirmation

Contrairement aux dispositions de I’article 13 « quinter » du Code des Sociétés Commerciales, nous
n’avons pas eu communication de la déclaration écrite des organes de direction et des chargés des
affaires financiéres et comptables de Ia STIA attestant de ’exhaustivité et de la conformité des &tats
financiers de I’exercice 2013 4 la lgislation comptable en vigueur.

3. Efficacité du systéme de contréle interne

Notre désignation étant en date du 21 février 2023, nous n’avons pas pu procéder & 1’évaluation du
systéme de contrdle interne mis en place au sein de la sociéts courant I’exercice 2013.

Ace sujet, nous rappelons que la responsabilité de la conception et 1a mise en place d>un systéme de
contréleintemeainsiqueIasurveﬂ]ancepéiodiquedesonefﬁcacitéetdesoneﬂicimmﬂa
Direction et au Conseil d*Administration,
Nwsrappdmwsﬁ,qmmﬂe&houdmdemmﬁﬁm%,hsodétéestmﬁéemphmde
préparation en vue de sa liquidation. Son activité a ainsi &é fortement réduite.

Smhbm@dossiamisénmdispm&immamsrdevédesdéfaiMmajmdmh
systémedecomﬁkiMamdehsod&éayamimpmtémueophimmhs&mﬁnmdmdehm&é.
Il s’agit notamment des &léments suivants :

Lapassationenh'elcPDGdelasociétéMr.AﬁfKHcfachaetle]iqtﬁdatwrafaitl’objetd’un
Wrédigépuhﬁssiammimdatédnﬂdécambmzms.Suiwihdmndeduﬁqddatmde
Iuitmsﬁrulesarchimwmpﬁblesdﬁnmﬁémsdehsod&ék%adéclméquebmm
docummmométécommmiquésmmbinaextanenhargédehtenuedehwmptabﬂhédeh
sociétémvuedehprépmnﬁondeséMsﬁnandmdel’exmiGeMdpost&ieum.
Endﬂe@ﬂSmaiZOﬂ,hcabinﬁextmmaadressémcmudaauﬁquidamdehmaéhﬁ
faisant remarquer qu’il est dans I’impossibilité de vérifier P'exhaustivité des documents
comptabhs&sadisposiﬂmﬁquephmiemsétatsetdocummhdmumﬁmmqumts.
L'absencedepamnnelsuﬂimmmmbmetmquaﬁﬂmﬁonsémmdmnéquelehéﬁdm
Dherénﬁﬂammahﬁuﬂhgesﬁmdehsoci&émmulmainsiwmlesfomﬁms;
L’absmoed’inmhesphysiqmdeaimmobiﬁmﬁometdcscaimm3112f2m3;
L’abmmdnpmcé&mdesniﬁdeseﬁdsd&musmlmcﬁaﬂsﬂdejusﬁﬁmﬁmdesmﬁm
des tiers ;

L’absenced’unmﬁviduomlemieuxomwoppmantlasociété&desﬁm;m..




3. Cnnformilaédelaléguhﬂlédelatenuedeummpmde“leunmobiliéluihréglmhtion
en viguenr

En application des dispositions de 1"article 19 du décret n°2001-2728 du 20 novembre 2001, nous avons
mﬁémv&ﬁe&ﬁmpm&ﬂmhomfomﬁédehmdmomdesvﬂmmnbﬂm
&ﬁmmh%ﬁmhr@mﬁmmﬁm.umspmsabﬂjﬁdeveﬂhﬁhwﬂhnﬁﬁém
prescriptions de la réglementation en vigueur incombe 4 1a Direction,
Swhmmﬁlimmqwmmmm&mmmmmm
thsdimmpmsdesvnhnsmoﬁﬁmakjmmm&ﬂdmopémﬁmgﬁﬁswwdémﬁ,m
somt pas tenus & jour.

¥/ Global Expertise & Management Consulting
(GEM Consull)
AR BEN MOHAMED
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Tunis, le 04 Décembre 2024

Messieurs les actionnaires de Ia
Société Tunisienne d’'Industrie Avtomebile -STIA-

AU TITRE DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2013

En application des dispositions des articles 200 (et suivants) et 475 du Code des Sociétés Commerciales,
nous rapporfons ci~dessous sur les conventions et opérations visées par ces textes.

Notre responsabilite est de s’assurer du respect des procédures légales d*autorisation et d’approbation
de ces conventions ou opérations. Il ne nous appartient pas en conséquence, de rechercher
spécifiquement I’existence éventuelle de telles conventions ou opérations mais de vous communiquer,
sur la base des informations qui nous ont été données, leurs caractéristiques et modalités essentiellos,
sans avoir 4 nous prononcer sur leur utilité et leur bien fondé.

11 vous appartient d’apprécier I intérét qui s"attachait A Ia conclusion de ces conventions et 2 1a réalisation
de ces opérations en vue de leur approbation,

1l'y a lieu de noter que nous n’avons pas obtenn de 1a Direction on du Liquidateur un éat exhaustif des
conventions et opérations entrant dans le cadre des articles suscités. Cependant, nos travaux &’ andit nous
ont permis de relever ce qui suit :

1- Conventions et opérations réalisées relatives & des conventions amtérienres & ’exercice 2013
(autres que les rémonérations des dirigeants)

Les offets tirés sur les clients (dont notemment les sociétés régionales de transport de persomnnes) sont
escompiés, dans leur majorité, auprés de la STB et de 1a BNA, actionnaires et administrateurs. Nous
n’avons pas obtenu de la STIA ou de ces banques les conditions des opérations d’escompte réalisées, le
détail des effets escomptés non échus an 31 décembre 2013 ainsi que celui des effets escomptés et

retournés impayés i cette date.
13




Cependant, le bilan arrété au 31 décembre 2013 fait apparaitre parmi les passifs financiers courants les
soldes suivants :

- Effets escomptés et retournés impayés - STB - 6496 383 DT
- Découvert BNA - 398 056 DT
- Découvert STB - 19 041 826 DT

Les montants des agios et intéréts débiteurs prélevés par la STB et la BNA (au titre des découverts

bancaires) et comptabilisés en charges financiéres de I’exercice 2013 totalisent respectivement

1494 344 DT et 955 659 DT.
2- Obligations et engagements de la société envers les dirigeants

Le Président Directeur Général de la société s’est octroyé une rémunération au titre de 1’exercice 2013
sans ’accord préalable du Conseil d’Administration. Lors de sa réunion du 06 juillet 2012, Le dit
Conseil a exprimé son opposition a cette rémunération fixée d’une maniére unilatérale par le PDG et ce

contrairement aux dispositions de Iarticle 208 du code des sociétés commerciales.

Le tableau suivant résume les charges encourues par la STIA au titre de la rémunération de ses

dirigeants, telles qu’elles ressortent des états financiers arrétés au 31 décembre 2013 -

Charges de I’exercice Président Directeur Général Administrateurs

Rémunérations brutes et avantages en nature

(12 salaires mensuels + 13*™ mois + prime de bilan +

enveloppe annuelle + 2 primes de rendement + congé 115795
payé + bons de carburant + consommations

électriques et téléphoniques)

Charges sociales (CNSS et CAVIS au titre de ' '
. 55777 -
lexercice 2013) - - - - - - - -
Primes de logement 2013 105 000 -
Primes de gestion 2013 13 000 -

Jetons de présence STIP - R

Totol en DT 289572 -

Par ailleurs, les rémunérations nettes effectivement servies an PDG su cours de I"exercice 2013 ont
atteint 197 200 DT et correspondent aux éléments suivants :

Lbellés Montants en DT
Salaires et primes de Vexercice 2013

(12 salgires mensuels + 13*™ mols + prime de bilan + enveloppe annuelie + 2 primes de 138 350
mndemenr+cmgépayé+bmsdemrbumnt+comnmaﬁmsékcmquset

téléphoniques) B =




Libellés Montants en DT

Salaires et primes de 'exercice 2010

(12 salaires mensuels + 13*™ mois + prime de bilan + enveloppe annuelle + 2 primes de 18 150

rendement} - _
Salaires et primes au titre de exercice 2011 20350

(salgire net de 17 mensuolités + 1,5 mensualité prime de bitan) o
Salalres et primes au titre de "exercice 2012 20 350
M&enﬁdei?mﬂlﬁs#ﬁmﬂﬁmﬂedab&nj i _
Total 197 200

Enfin, et en dohors des opérations précitées, nos travaux d’audit n’ont pas révélé Pexistence d’autres
omvmﬁommop&aﬁnnsmntmﬁdmlemhdmdisposiﬁmsdesuﬁdmzﬂo(ﬁsuim)aﬂsdu
code des sociétés commerciales.

¥/ Global Expertise & Management Consulling
{GEM Consalf)




